REGULAMN PRZYZNAWANIA NAGRODY
PREZYDENTA MIASTA RYBNIKA I DYREKTORA SZKOLY
w Zespole Szkolno — PrzedszKolnym nr 3 im. Jana Pawla I1 w Rybniku
Podstawa prawna:

art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r.
poz. 191) w zwigzku. z art. 18 ust. 2 pkt 13, aft. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.z 2013 r. poz.594 ze zmianami) oraz art. 12
pkt 11, art. 40 ust. I, art. 42 ust. 1, art. 44 oraz art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. 22013 r. poz. 595 ze zmianami)
UCHWALA NR 728/XLVI11/2014 RADY MIASTA RYBNIKA z dnia 23 lipca 2014 r.
w sprawie regulaminu ustalaj acego kryteria i tryb'przyznawania nagrod Prezydenta Miasta i nagrod Dyrektora
Szkoty nauczycielom i dyrektorom placowek o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Rybnik w ramach
specjalnego funduszu nagrod ;

§1

.
L.

|. Regulamin okresla kryteria 1 tryb przyznawania przez Prezydenta Miasta Rybnika nagrod
nauczycielom Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3im. Jana Pana Pawla II za osiggniecia W
pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej ze specjalnego funduszu nagrod.

2. Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spelnia lacznie
nastepujace warunki:

a) jest zatrudniony w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 3 im. Jana Pawla Il w dniu
wreczenia,

b) przepracowal co najmniej 3 lata w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 3 .

Jana Pawta Il

¢) otrzymat wezesniej co najmniej jedna nagrodg dyrektora,

d) przepracowal co najmniej 3 lata od ostatnio otrzymanej nagrody Prezydenta, Kuratora
Os$wiaty lub Ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania (jezeli takg nagrode
wczesniej otrzymat).

3. Kryteria przyznawania nagrod:

a) znaczace osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej,

b) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania i wychowania,

¢) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych oraz
przedsigwzige edukacyjnych,

d) praca na rzecz $rodowiska lokalnego (miasta, dzielnicy),

e) wyrdznigjace kierowanie placowka (w przypadku dyrektora),

f) wspotpraca z instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami,

g) osiggnigcia zwigzane z dziatalnoscia na rzecz poprawy bezpieczenstwa uczniow w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote,

h) wysokos¢ srodkow zewnetrznych pozyskanych dla Zespohu Szkolno — Przedszkolnego nr 3
im. Jana Pawta [ w Rybniku

4. Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana nauczycielowi na wniosek:

a) organu prowadzacego szkolg lub placowke,

b) dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawla II w Rybniku

¢) zwigzkow zawodowych,

d) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.



6. Wniosek o nawrodk[ Prezydenta Miasta skladany przez dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawtla II lub przez zwigzki zawodowe powinien zostac
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng podczas jej posiedzenia.

7. Wnioski o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta dyrektor Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawla II sklada w Urzedzie Miasta w Rybniku w terminie do 10
wrzesnia kazdego roku.

8. Kandydatow do Nagrody Prezydenta Miasta opiniujg komisje powotane przez Prezydenta
dla pObLLLC“Ohl) 'ch grup placowek.

10. Po zapoznaniu si¢ z opinig komisji, Plezydent Miasta przyznaje nagrody nauczyuelom
zatrudnionym w szkotach i placowkach prowadzonych przez Miasto Ry bnik. Prezydent nie

jest zwigzany opiniami komisji.

12. Nagrody Prezydenta Miasta wrgczane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

13. Przyznanie Nagrody-Prezydenta Miasta wyklucza mozliwos¢ uzyskania w tym samym
roku nagrody Dyrektora Szkoty.

§2

1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania przez dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawta II w Rybniku nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w
Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 3 im. Jana Pawla 1T w Rybniku za osiggniecia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej ze specjalnego fundusw nagrod.
2. Nagroda dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawla II w Rybniku
moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu co najmniej 1 roku w Zespole
Szkolno Przedszkolnym nr 3 im. Jana Pawta II w Rybniku
3. Kryteria przyznawania nagrod:

a) znaczace osiggniecia w pracy dydaktycznej, wychowawcze] 1 opiekunczej,
b) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych oraz
przedsiewzig¢ edukacyjnych,
¢) praca na rzecz srodowiska lokalnego (miasta, dzielnicy),
d) wyrézniajace pelnienie funkeji kierowniczej w placowce
e) wspblpraca z instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami,
t) osiagniecia zwigzane z dzialalnoscig na rzecz poprawy bezpleczenstwa ucznidw w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkolg.
4, Nagroda dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawla II w Rybniku
moze by¢ przyznana nauczycielowi na wniosek:
a) organu prowadzacego szkote lub placowke,
b) zwiazkow zawodowych,
¢) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
5. Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawtla II w Rybniku moze
przyzna¢ nagrode nauczycielowi z wlasnej inicjatywy.
6. Nagrody przyznaje dyrektor Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 im. Jana Pawla II w
Rybniku na podstawie wnioskow zaopiniowanych przez Radg Pedagogiczng oraz organizacjg
zwigzkowg funkcjonujacg w placowee.
7. Wnioski o przyznanie nagrody nalezy sktada¢ do dyrekcji placowki w terminie do 10
wrzesnia kazdego roku.
8. Nagrody dyrektora wreczane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
9. Przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta wyklucza mozliwos¢ uzyskania w tym samym roku
nagrody dyrektora szkoty.



10. Dokumentacje wnioskdéw przechowuje si¢ w raz z rejestrem przyznanych nagréd w
Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 3 im. Jana Pawla IT w Rybniku.

Rybnik, 27 sierpien 2014r. o f,/f



